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Introduccion

Este documento presenta una sencilla normativa de uso de la
imagen grafica creada para el proyecto: RECURSOS HUMANOS Y
PATRIMONIO, incluido en el Programa de Iniciativa Comunitaria
Equal.

La imagen grafica acompana a los soportes documentales del
proyecto. Con el diseno de los diferentes elementos de
comunicacion conseguiremos que la imagen sea correctamente
transmitida y que las actuaciones sean percibidas como un
conjunto, aumentando el conocimiento y reconocimiento publico
y asegurando su visibilidad y proyeccion externa.

Aseguramos, con el uso correcto de este manual, la identificacion
de las actuaciones financiadas y mediante qué instrumentos
financieros, asi como de los organismos que los aportan.

Se incorpora a este manual el logotipo, determinando sus
proporciones, colores, tipografia, etc. asi como sus variantes e
indicaciones para su correcta aplicacion en medios impresos y
digitales de uso comun, estableciendo las pautas de la
representacion grafica.

Para cualquier duda en su aplicacion rogamos dirigirse a:
Isidoro Fagundo

Patronato de Formaciony Empleo
isidoro@coria.org



Logotipo

JUNTA DE EXTREMADURA
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EL Logotipo del proyecto Equal Patrimonio y Recursos Humanos estéa constituido
por:

Un circulo central de color Pantone Violet, en el cual esté incluido el nombre de
la Agrupacién de Desarrollo Alba Plata en Equal, la leyenda Junta de
Extremadura, Consejeria de Cultura (todas las leyendas en color blanco), y el
dibujo esquematico que corresponde al Arco de Céparra, éste sobre dos lineas
que configuran el simbolo “igual” tomado del logotipo Equal de La Comisién
Europea, en color Pantone 263 5 tomado del logotipo del Instituto de La Mujer
de Extremadura.

Un circulo externo, con doble borde de color Pantone Violet, enmarca el titulo
del proyecto en igual color, y el logotipo de la I.C. Equal en Espana, en sus
colores originales, incluido en el circulo formado por las estrellas, simbolo de La
Unién Europeatambién en Pantone Violet.
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Variante en blanco y negro del Logotipo, que se podra utilizar en documentos de
menor importancia y en aquellos casos en Los que sélo pueda imprimirse a un
solo color.

En esta variante, Las lineas tienen una saturacién de color al 100%y las Leyendas,
junto con las estrellas simbolo de La Unién Europea con una saturacién de color
al 50%.



Colores

Tipografia

La tipografia utilizada en los textos relacionados con el proyecto RECURSOS
HUMANOS Y PATRIMONIO, sera Trebuchet MS en sus versiones normal,

Pantone Violet CV
C240% - M232% - YO% - K 0%
R103 G7 B165

Pantone 2635
C77% - M69% - YO% - K 0%
R201 G173 B217

Pantone 137 al 80%
C0% - M69% - Y186% - K 0%
R253 G187 B65

Pantone 139
C0% - M97% - Y255% - K59%
R175 G117 B6

Pantone 193
C0% - M232% - Y166% - K28%
R192 G11 B49

Pantone 201
CO0% - M255% - Y166% - K87%
R162 G37 B56

Pantone Process Black
C0% - M0% - YO% - K 255%
R31 G26 B23

Pantone 485

CO0% - M255% - Y232% - KO%
R216 G30 B4

Pantone 130

CO0% - M69% - Y255% - KO%
R235 G177 B16

negritay cursiva.

Es importante respetar esta eleccion y no sustituir la tipografia
normalizada por otras que nos puedan parecer iguales o parecidas.

Para el nombre del proyecto que forman parte del logotipo se han utilizado
fuentes que posteriormente se han modificado, apareciendo y utilizandose

entonces como imagen.



* %k
*

+ UNION EUROPEA

* .
>k Fondo Social Europeo

*
*

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Cultura

Oficina Técnica EQUAL.  C/Margarita Garcia de Blanes, 11. 1° A 06800 Mérida. ~ Tfno. 924 38 7218 Fax. 924 38 72 36 E-mail: oficinaequal.rhp@albaplataenequal.org

www.albaplataenequal




* %k
*

+ UNION EUROPEA

* .
>k Fondo Social Europeo

*
*

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Cultura

Oficina Técnica EQUAL.  C/Margarita Garcia de Blanes, 11. 1° A 06800 Mérida. ~ Tfno. 924 38 7218 Fax. 924 38 72 36 E-mail: oficinaequal.rhp@albaplataenequal.org

www.albaplataenequal




22,5cm

Oficina Técnica EQUAL.

C/ Margarita Garcia de Blanes, I 1. 1°A

06800 Mérida.

Tfno.9243872 18

Fax. 9243872 36
ficinaequal.rhp@albapl qual.org
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Gloria Gonzalez Oyola

Directora Oficina Técnica Equal

C/ Margarita Garcia de Blanes, | 1. 1° A.06800 Mérida
Tfno.924 38 72 18 Fax. 9243872 36
directora@albaplataenequal.org
oficinaequal@proyectoeloisa.org
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